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INOVACAO E EMPREENDEDORISMO NA EMPRESA FAMILIAR:
UM EQUILIBRIO ENTRE TRADICAO E MUDANCA

No entanto, € importante nao perder de vista as
raizes e valores que tornam a empresa unica.
Preservar tradicdes empresariais e garantir que as
decisdes de negocios estejam alinhadas com a
visdo da familia sdo fundamentais para manter a
identidade da empresa.

O grupo WEG, por exemplo, introduzem com
sucesso a inovacao € o empreendedorismo em
suas operacdes, mantendo sempre a harmonia
entre tradicao e mudanca, visto que mantém sua
sede no mesmo lugar em que iniciou sua
operacao mas expande seus polos de inovacao
pela cidade.

Superar a resisténcia a mudangca e outras
barreiras a inovagao requer um COMpPromisso
firme da lideranca da empresa.

Varias empresas familiares demonstraram
sucesso em encontrar tal equilibrio em suas
operacdes. E o caso da empresa italiana Ferrero,
conhecida por marcas como Nutella e Ferrero
Rocher. Ao mesmo tempo em que mantém um
forte foco em tradicao e qualidade, a Ferrero tem
sido agil em adaptar seus produtos e estratégias
de marketing as demandas em constante
mudanca dos consumidores.
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As empresas familiares enfrentam um desafio

crucial: integrar tradicao e inovacao em um ambiente
de negocios em constante evolugao. Enquanto a
tradicao pode fornecer estabilidade e identidade, a

inovacdo € essencial para se manter relevante no
mercado atual.

Para alcancar esse equilibrio, € necessario cultivar
uma mentalidade empreendedora dentro da
empresa familiar. Isso envolve incentivar a

criatividade, assumir riscos calculados e explorar
novas oportunidades de negocios. Parcerias com
startups e empresas de tecnologia também podem
ajudar a trazer novas ideias e abordagens para a
empresa.

Outro exemplo € a empresa Cimed, uma das
primeiras industrias farmacéuticas no Brasil que ja
se encontra na quarta geracdo. Mantendo sua
estrutura familiar desde a fundacdo, o que
preserva a empresa viva € a transformacao
continua e a capacidade que a segunda geracao
teve em executar as mudancas e adaptagdoes ao
longo da sua existéncia.

Em suma, a inovacao e o empreendedorismo sao

essenciais para o sucesso a longo prazo das
empresas familiares, mas encontrar o equilibrio
certo entre tradicdo e mudanca pode ser um
desafio. Ao integrar efetivamente a inovacao e o
empreendedorismo em suas operagdes, a0 mesmo
tempo em que preservam os valores e a identidade
da familia, as empresas familiares podem garantir
sua sustentabilidade e prosperidade futura.



