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O Imperativo da Reinvencao Empresarial Ousada para
Continuidade e Crescimento dos Negodcios

Estima-se que o olhar estratégico dos CEOQO’s,
conselheiros e executivos no geral para os seus
modelos de negocio, deverao ser cada vez mais
minuciosos, prova disso € que, atualmente, os
lideres estao atentos as analises que vao desde
O cenario macro, como o reforco de
investimentos pela sustentabilidade ambiental,
até o micro, como, por exemplo, o escaneamento
minucioso das atividades mais cotidianas,
visando o estancamento de metodologias e
dinamicas de trabalhos ineficientes, improdutivas
ou obsoletas.

Com esse olhar critico e meticuloso, os
executivos podem comecar a identificar
oportunidades baseadas nos pontos fortes da
empresa, para entao, entrelaca-las as tendéncias
que irdo interagir e afetar o seu modelo de
negocio, projetando, assim, um ecossistema
futuro viavel na forma como sua empresa podera
operar com mais eficiéncia.

Diante de tudo isso, reinventar-se de forma
ousada e criativa tomou um viés de necessidade,
e nao mais de faculdade, para o crescimento e
perenidade dos negodcios, cumulada com a
continuidade da operacao existente que ja
entrega tais resultados.
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O impulso da reinvencao empresarial, ganha forca e
torna-se um imperativo para a continuidade e
crescimento dos negocios, a medida que o0 avango
acelerado da tecnologia, das mudancas climaticas,
geopoliticas e até mesmo as alteragdes dos habitos
de consumo refletem diretamente na saude
econdmica dos negocios.

Outro fator importante que impde pressdo aos
empresarios brasileiros, € o fato de que, a visibilidade
da importancia econémica do Brasil no cenario global,
sofreu um decréscimo significativo no ultimo ano,
tornando imprescindivel a reavaliagcao das estratégias
empresariais, para que as empresas brasileiras
voltem a se tonar relevantes no mercado econémico
mundial.

Segundo pesquisa divulgada pela PwC, na 272 CEO
Survey/2024, pela primeira vez em 10 anos, o Brasil
deixou de figurar entre as dez primeiras colocacoes
no ranking dos paises considerados mais importantes
para o crescimento das empresas globais, passando
a ocupar a 142 posicio, neste ano de 2024.

Nao é uma tarefa facil, mas conclui-se que para ter
sucesso, os lideres devem considerar uma gama
ampla de iniciativas e aplica-las de forma combinada,
atingindo, assim, resultados que capturam um bobnus
de desempenho, associado ao crescimento da
margem de lucratividade e de receita.



